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CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULC 4°. DEL
DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/QO SERVICIOS.

CUENTA DE COBRO No. 04

FECHA: MAYO DE 2025 /
Yo SUSAN MALLAMA TOBAR identificada con la cedula de ciudadania N°. 59.3._1 .878 DE PASTO,

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — CENTRAL
ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION con NIT No 901440630 6.
Me adeuda la suma de: ‘j W

CUATRO MILLONES CIEN MIL PESOS MCITE ($4.100. 000) /

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE 2025
Por concepto de: |

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES como “ABOGADO DEL! CENTRO DE DOCTRINA,
ASESORANDO JURIDICAMENTE EL TRAMITE DE-DERECHOS DE PETICION, REQ /ERIMIENTOS DE
JUSTICIA, ACCIONES DE TUTELA, INGCIDENTES. DE. DESACATO,. INFORMES, QUEJAS Y DEMAS
SOLICITUDES; ASI COMO REALIZAR,REVISION JURIDICA DE. F’UBLICACIONESE/ DOCTRINALES Y
OTRAS PUBLICACIONES MILITARES QUE SE REQUIERAN POR EL CENTRO, DEL CONTRATO No.
CD-166-CENACEDUCACION-2025- MINISTEBIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL-
CENTRAL ADMIN!STRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZAIA DE EDUCACION -2025.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO § 32 800. 00
Declaro Voluntarlamente y¢ bajo la: gravedad de ]uramento que no soy responsable del impuesto a las ventas,

por lo tanto y.de.acuerdo con; &l AT 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy
obllgado a expedlr factura de\venta ] ‘

i |
Nombres y apellados SUSAN:! MALLAMA TOBAR
Identifi camén 59.314.878 de PASTO i
Lugar de* Resndenma CARRERA 7A No\ 106 — 90 EDIFICIO HORUS APTO. 103

Teléfono: : 3113786149
BBVA CUENTA DE AHORROS

CuentadeAhorros No 568 i
Firma: i} /







Bogota D.C., mayo de 2025.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE DOCTRINA DEL EJERCITO

INFORNE DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [X TOTAL OO
No. 04

/

CONTRATISTA

Nombre completo SUSAN IV[ALLAMATOBAR

Identificacion: 59.314.878 de Pasto’ (N)

Nacionalidad COLOMBIANA ;"

Direccion — ciudad de residencia: Carrera 7 A No 106 90 Apto 103
Teléfone de contacto: 3113786148 ° &

E-mail de contacto: Susan; mt85@gma|| com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: CT. ANGELA] PATRICI/—\ GONZALEZ VALENCIA
Cargo: Oficial Jurldica: CEDOE X {( .
Resolucion de nombramlento No. 167 del 04 de febrero de 2025

3. No. DEL CONTRATO -
FECHA DE
SUSCRIPCION

CONTRATO No. CD 166 ENACEDUCACION(2025
Fecha de SUSCI’IpC[On 11 e febrero de 2025

4. POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. Depéliza:.NB- 100370257 B /

Aseguradora Seguros Mundlal =

Fecha oficio aprobacuan 15 de febrero de 2025

Aprobado por: TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERO, Ordenador del

| Gasto- CENAC-EDUCACION

No. CDP; 8725 CRP: 27125
Fecha expedicion: CDP 119/01/2025
UnldadISub-untdad - gjecutora:

CRP: 18/02/2025

15-01-03-088 CENTRAL

,ADMIN!STRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
.| Bépendencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

5. CRP .~ - ¢ | ESPECIALIZADA EDUCACION
G BE | Posicién " ‘catidlogo de gasto: A-02-02-02-008-002 SERVICIOS
< .:JURIchos Y CONTABLES
'Fuente NACION
;| Reeutso: 10
’7'_-. .. Valor: $ 32.800.000
6. FECHA-- INIC;I_O;‘ /
EJECUCION 18 de febrero de 2025
CONTRACGTUAL N

7. PLAZQ DE EJECUCION

Ocho (8) meses

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
DEL CENTRO DE DOCTRINA, ASESORANDO JURIDICAMENTE EL
TRAMITE DE DERECHOS DE PETICION, REUQERIMIENTOS DE
JUSTICIA, ACCIONES DE TUTELA, INCIDENTES DE DESACATO,
INFORMES, QUEJAS Y DEMAS SOLICITUDES; ASlI COMO
REALIZAR  REVISION  JURIDICA DE  PUBLICACIONES
DOCTRINALES Y OTRAS PUBLICACIONES MILITARES QUE SE
REQUIERAN POR EL CENTRO.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

PATRIA HONOR LEALTAD
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1. Proyectar respuesta a los diferentes requerimientos juridicos, asl
como de autoridades judiciales (SIVJRNR, justicia ordinaria, FGN, PGN,
entre otras), que se alleguen al Centro de Docfrina.

2. Proyectar respuesta a las acciones de tutela, fallos e incidentes de
desacato, en las cuales se vincule ai Centro de Doctrina del Ejército, o
sus direcciones organicas.

3. Asesorar en el correcto tramite de las investigaciones disciplinarias
y/o administrativas, que sean de competencla del CEDOE y sus
direcciones organicas.

4, Realizar |las actividades ordenadas en el IGPA de la oficina de
asesoria de la unidad. '

5. Asesorar en materia de DD.HH. y DIH los procesos de aciualizacion
y generacion de la doctrina mlhtar y.otras pubhcamones militares, de
acuerdo con la normatividad \ngente B

6. Realizar revision jundlca de-las publlcacmnes doctrinales y otras
publicaciones militares -gon “el. f' in. de" emltlr concepto juridico de
transversalizacion con ‘los DD.HH., el DIH yla normatividad vigente.

7. Participaren la eIaboramén de artlcules ensayos U ofros documentos
gue sean requertdos por el director del Centro de Doctrina, relacionados
a la doctrina militar. ~ - ‘

8. Reallzar capamtaclones por lo menes una al mes, al personal del
CEDOE o de ofras: dependenc:[as del. Eje[‘CltO en temalicas juridicas y
doctrlna!es de acuerdo alo ordenado por el director del CEDOE.

9. Mantener actuallzado el modulo SIDAE de la plataforma SIJEN, con

A 1a mformaclon de las mvestlgaclones disciplinarias y/o administrativas

gue se adelanten 0 hayan adelantado en el CEDOE y sus direcciones
organicas. -

A0: Entregar eI archlvo fisico v digital de los servicios prestados, de
. acuerdo a las normas legales y directivas que rigen la materia.

1. Entregar backup digital con los soportes de ejecucién de cada una
_|-de las actlwdades desarrolladas de acuerdo al presente contrato de
T prestamon de servicios.

12:Entregar todos los derechos al Ejército Nacional, en materia de
propiedad intelectual, derechos de autor o los que fueren necesarios
conforme a la normatividad vigente, sobre los disefios, documentos v
productos gue se generen con ocasién del cumplimiento de objetivos
de! CEDOE.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1893, deben
acreditar la afiliacién al sistema de pensién, salud, riesgos laborales de
que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe mensual
fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia, En caso que el contraiisia cese los pagos seguridad social o
ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para
disolver €l contrato.

PA'I'RIA HONOR LEALTAD

Direccidn Calle 102 No. 7-80 Cantdn Norte
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2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto
1295 de 1994, reglamento por el Decreto 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales: el monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad
por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, 11, Ill.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y [a Ley
594 de 2000, el contratista seré responsable por la gestion documental
de las actividades realizadas durante la ejecucién del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacién y organizacién del archivo,
actividades tales como foliar y la elaboracion del formato Unico de
inventario documental (FUID)

4, Dar cumplimiento al sistema de gest[én;documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de- & mformacmn y la trazabilidad de
los procesos, de acuerdo a lo establecxdo enla Ley 1581 de 2012.

5. Bajo ef amparo de Ley 1621 de 2013 debera- guardar y mantener

la debida reserva y confi denmahdad de los documentos de inteligencia
y contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la Ley
1712 de 2014 respecto--de.. documentes o] 1nformaclén publica
reservados o publica: cla5|f|cada frente a-femas y asuntos tratados y
conocidos dentro dei desarrollo ejecu010n dal; presente contrato reserva
deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de
un tercero la mformamén conocida cen ocasién al desarrolio dei
presente contrato y-gue contiene su uso difusion y distribucién de
menctonada mformacubn Esta resera: ‘o confidencialidad se hace
extenSIbIe ala mfermacuf:n que se escuche o conozcan sin que esie
medle en documeritos escrifos:-

65 Prestar sus serviciosde acuerdo con el profesionalismo y ética que

| le es: emglbie aplicable.y propia de su profesmn actividad y oficio.
’| 7. Presentar el informe de1gestlon al supervisor del contrato dentro de

las fechas lndlcadas per este de acuerdo con el anexo, establecido en
el plan que- ~emite el- comandante del Ejército Nacional con el fin de
|mpart|r Itneamlentes para la celebraciéon de contratos de prestacion de

| servicios profeswnales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad
“l.de contratacién directa y la distribucion del presupuesto.

.11 8. No cumpllr'é' en ningtin caso con el control de los horarios de Ilegado
|0 salida através de los libros de entrada a la Unidad, seccion o

dependencta del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a no
presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado
entre las partes y configurarse como pre-constitucion falaz probatoria.
El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrolle el contrato no se entendera en ningin caso como registro de
control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y dlsposwlén para el desarrollo del cantrato por
Io que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.
10. E! cumplimiento de las obligaciones contractuales espec[f cas
sefaladas en los respectivos contratos de prestamén de servicios deben
estar encaminadas al desarrollo de la misién y capacidades de cada
unidad o dependencia.
11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacién del presente conirato devolver los insumos, suministros
herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que

PATRIA HONOR LEALTAD
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sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto
contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del servicio
objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables
las disposicicnes pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligraffa y pruebas psicométricas antes y durante la
contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contraio. |~ -

14, Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una
clausula resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma
unilateral y de caracter inmediato &l ‘mismo anté ‘el incumplimiento de
alguna de las obligaciones. Establéciendo que. dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos” de. prestaclon de servicios, en los
cuales se hubiere incluido expresamente ¢emo “clausula excepcional”,
como quiera que en. esta dicha estlpulamén resuelia‘ facultativa y por
tanto se encuentre expresa y Iegalmente auforizada $u inclusion.

15. Dar cumplimiento al cronograma. de actlwdades ‘establecido con el
super\nsor en el cual hace parte mtegral del contrato de prestacion de
servicios y contendré’la medicion en alcance e impacto del preducto que
desarrollara.el ObjetIVO esfratégico de Ia dependencla en consideracién
a sus misienés y capacidades.

186.. @bservar durante el. tiempo- de ejecucmn del contrato, buena
dlsposmlén y actitud favorable-hacia el trabajo, respeto hacia sus
cempaneros ¥ mtembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacidn

5 permanente de principios y valores propios de la institucion militar.
| 17. Dar gstricto cumplimiénto durante todas sus actuaciones, al marco

normativo. correspondlente a la integridad, trasparencia y lucha contra
la corrupcion, ;
18. ‘Guardar y- mantener ia debida reserva y confiabilidad frente a los

. temas y asuntos" tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion
< del presentg:contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
&, "I autor que:de.fos mismos se derive.

] 18. Aphcarwmedldas pasivas de seguridad con la documentacién segln

- clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con
la- normatlwdad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2608 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando
en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el térming del almacenamiento del
Orfeo hasta el archive de los documentos.

21. Las demas obligaciones gue se deriven del objeto contractual y las
establecidas en el estudio previo, documento que el contratista declara
conocer, ¥ que hace parte del presente conirato.

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES
INTERNAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES.

El contratista se encuentra en la obligacion de mantener en todos sus
actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrate, la
observancia de las disposiciones internas y reglamentos institucionales

PATRIA HONOR LEALTAD
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que se encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y
tramites internos para el cumplimiento de la mision institucional.
Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y
buen trato hacia el personal que labora en la institucion.

PARAGRAFO SEGUNDQO: Ley 1437 del 2011 ART 66 y 67 y la
Resolucion 6346 DE 2012 del 14 de septiembre de 2012. Actualizacién
del manual de buenas précticas de la contratacién ptiblica del Ministerio
de Defensa Nacional.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFIQACION DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO.
Los actos administrativos de caracter. partlcular deberan ser notificados
en los términos establecidos en Ias dlsposmlones SIQLuentes

ARTICULO 87. NOTIFICACION PERSONAL Las decisiones que
pongan término a una actuacubn ?‘xadmlmstratlva se. notificaran
personalmente al mteresado -8, 8U representante 0 apoderado oala

la diligencia de notn‘" icadcion se entregara a] mteresado copla Integra
auténtica y gratuita. deI acto administrativo, con anotamén de la fecha y
la hora, los recursos. que legalmente: proceden ‘las autoridades ante
quienes deben lnterponerse y los plazos; para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de restos requisitos invalidara [a
notificacion.:L.a nefifi cacion. personal para ‘dar cumplimiento a todas las
dlllgencras prewstas enel.inciso-ahterior también podra efectuarse
mediante cualquiera; de Jas mguuentes modalidades:

1: F’or medio electronlco Procedera siempre y cuando el interesado
acepte ser notificado de esta manera.

22 La admlnlstracmn podré establecer este tipo de nofificacién para

determlnaqgs actos admmlstratlvos de caracter masive gue tengan
origen en convocatorlas publicas. En la reglamentacién de Ila
convocatoria |mpart|ra a los interesados las insfrucciones pertinentes, v

:’establecera modalidades alternativas de nofificacién personal para
7. .|'quienes no cuenten con acceso al medio electronico.
| 2. En estrdados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera

,’notlf'cada ‘verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa

'*constanma de las decisiones adoptadas y de [a circunstancia de que

dlchas decisiones quedaron notificadas. A partir del dla siguiente a [a
notificacion se contaran los términos para la interposicién de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista
es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, €] Contratista no es su representante, agente o
mandatario. El Contratisia no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa
— Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a suU cargo.

10. PERIODO DEL INFORME

Mayo de 2025

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTC DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No. 1 Proyectar respuestia a los diferentes requerimientos
juridicos, asl como de autoridades  judiciales (SIVJRNR, JUSTICIA
ORDINARIA, FGN, PGN, entre otras), que se alleguen al centro de
docftrina.

PATRIA HONOR LEALTAD
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PATRIA

No

TIPO DE DOCUMENTO

No. DE RADICADO

ASUNTO

OFICIO

2025394012004513
22/04/25

de

Respuestia a
CEDOC Circular
No.
2025390011357243
- informe
seguimiento
investigaciones ley
1862 de 2017
DADAE

OFICIO

2025304011996913
22104125 -

de

Solicilud a DADAE
barrado SIJEN 1D.
17733.2022

QFICIO

2025384012095253
23/04f25 -

de

Respuesta a
CEDOC  Circular

| No.
| 202539001090257

3 -
seguimlento
Procesos.
disciplinarios ¥
adminlstralivos

Informe

OFICIO

[ 20253940121756813

23/04/25

de

- DANTE
- No.

Respuesta a
radicado

2025132011224263
- Salicitud
probatoria para ID.
SIDAE 38823-
2024-SECEJ

T ORCIO .~

2025304012303253
24104125

de

Respuesta a DITER
radicado Nao,
202539101091955
3 de 11 de abril
2025

OFIGIO

2025394001073571
24/04/28

de

Respuesta  PQR
1173086

presentada por Sr.
Jaime Aguilera

Quintero

T OFCI0.

2025394012630353
28104125

de

Respuesta a DIPER
Radicado Na.
202531501061355
3

"~ OFICIO

2025394012631843
28/04/25

de

Remisitn a CEDOC
radicado No.
202531501061358
3 proveniente de
DIPER relaclonado
con [a soliciiud de
apoyo traslado
AA12, Sandra
Devia

QFICIO

2026394012825563
29/04/25

de

Respuesta a
CEDOC  Circular
No.
202539001246092
3

10

QFICIO

2025384013428673
05/05/25

de

Solicitud ~ JEMGF
borrado  campos
SIJEN médulo Ley
1862 de 2017

11

OFICIO

2025334001191161
08/0s/25

de

Respuesta derecho
de petficldn AA12,
Sandra Raclo Devia
- solicilud  de
notificacién de PQR
andnima

12

OFICIO

2025394001224071
12/05/2025

de

Respuesta  PQR

1185198

13

HONOR LEALTAD

QFICIO

2025394001223941
12/05/2025

de

Remisién PQR
1185198 a Oficina
de Contral Interno
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Disciplinario de

MINDEFENSA
14 CFICIO 2025394001254161 de | Respuesta solicitud
15/05/2025 probatoria a

Juzgado  Primero
Administrativa oral
del Circuito Judicial
de Pamplona
Accldén de
Reparacién Direcla
No.
545183333001202
10009700
Accionante
Esneider Mauriclo
S Zapata Mira

15 QFICIO 2025394001254331 de | Respuesta derecho
15!05!2025 il de peticidn Abg.
Jeslis Lépez
Fernandez
Remisién a CENAM
ftem 2 y 3 peticién
elevada por el Abg.
Jesls .~ lopez
Ferndndez
Rerisién a DITER
Jtem; 4  peticlén
&vada por el Abg.
sUs Lopez
Fernandez
Remisidn a DIRIE
item & pelicidn
elevada por el Abg.
Jests Lépez
Femdéndez

16 QFICIO

17 QFICIC

mmdentes de desacato n las cuales se vincule al Centro de Doctrma
T del Ejércnto O sus dlreccuatnes organicas.

No. DE RADICADO ASUNTO

2025394001259261 Respuesta Fallo
de 15/05/2025 de Tutela
proferide por el
Juzgado 13 de
Ejecucion de
Penas

y Medidas de
Seguridad de
Bogota Rad.
11001-31-87-
013-2025-00034-
00 Accionante
Jesus Lépez
Ferndndez

Obligacion No. 3. Asesorar en el correcto tramite de las investigaciones
disciplinarias y/o administrativas, que sean de competencia del CEDOE
¥ sUs direcciones organicas.

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

1 OFICIO 20253940102804043 de | Respuestaa DIPER
29/04/2025 Radicado No,
2025313011805743
- ID. SIDAE No.
30874 conira S8.
Gustavo  Manuel

PATRIA HONOR LEALTAD
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Pacheco
Hemandez

OFICIO

2025394012817053 de
28/04/2025

Sokicitud a DIPER
informaclén  cobro
mulia |D. 004-2021
seguida conlra el
TE. QOliveros
Bolafios Edgar
Javler

QFICIO

2025394014092373 de
12/05/2025

Solicitud a CEDOC
Intervencion

gjecucion  sancion
ante DIPER - ID.
28577 seguida en
confra de SV
Fabidn  Sénchez
Larrahondo

IMAGEN

Revista” ) : Procesos
Disciplinarios Ley 1862
de! 2017 llevada a cabo

por . Juridica CEDOGC,

TE. CAMILA SANCHEZ,
el diaA_D‘51'0512(415. .

Obligacién- No. 9, Mantener actualizado el modulo SIDAE de Ia
plgtéfgnﬁa SIEN, :.con-.la “infermacion de las investigaciones
disciplinarias y/o admiristrativas que se adelanten o hayan adelantado
en'el CEDOE y sus direcciones organicas.

P = cdbﬁaingcién con la Sra. CT. ANGELA PATRICIA GONZALEZ
o VALENCIA, "Oficial duridico CEDOE, a la fecha, se encuentra
debidamente'. actualizada la plataforma SIJEN, respecto a las
;iqﬁe’stigacioneé“dijsc:iplinarias activas que a continuacién se relacionan:

.No .| NUMERO DE | INVESTIGADC DEPENDENCI
< | INVESTIGACION AACTUAL
- DISCIPLINARIA
1 30874 §S. GUSTAVO | DISDI
MANUEL PACHECO
HERNANDEZ
2 28577 SV. FABAN | DIGED
SANCHEZ
LARRAHONDO

OBLIGACIONES GENERALES

Obligacién No. 21. L.as demas ohligaciones que se deriven del objeto
contractual y las establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, vy que hace parte del presente contrato.

No TIPO DE | ASUNTO SOPORTE
DOCUMENTO
1 IMAGEN Asisiencia a diligencia

de Inspeccidn Judicial
salicitada por la
Unidad de
Investigacién v

PATRIA HONOR LEALTAD
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Acusaclén  JEP
Orden a Policla
Judiclal - OPJ UIA - 35
- Rad, 0007913-82-
2024.0.00-0002
invesligaclén
adversarial contra el
Gral (Ret) Marc
Montoya Uribe

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total $32.800.000
Valor autorizado a pagar en el presente mes $4.100,000

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes
vencido de los trabajadores mdependlentes (Saiud -pensién yARL)

PAGO PLANILLA DEL MES DE ABRIL

Obligacion Entldad =, Ver. Pago /-"
PENSION PORVENIR ~|..” $262.400 |,
SALUD SANITAS |  $205.000 /
ARL .. POSITIVA =7 $8.600

yeemlie Ty

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

T —_—
e :

Cuenta de cobro. 3 g

Factura electrénica solo en los casos que apllque

Informe de. gestlén

Informe de superwsmn :

Formato consolidado PENSION SALUD ARL.
~Copia. dlscrlmlnada de los soportes de pago de los aportes
\”mensuales obllgatorlos =l sustema general de seguridad social
"~ ensaludy pensubn sobre Un ingreso base de cotizacion del 40%
+ 7, del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en
= pensiones y el 12, 5% en salud.
‘Nota: Lo anterlor conforme lo establece la normatividad legal
wgente la reglamentamon de la materia y de acuerdo con la

1.
2.
3.
4.
5.
6.

: afi Ilaclon efectuada alaAR.L
7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo
Io deben anexar en el primer paquete de pago).
v 'f‘.Formato informando los contratos que posee con entidades

‘gstatales  en debe anexar

mensualmente).

la vigencia actual. (Se

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplio
con las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de
contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma
PARCIAL X TOTAL

Asl mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no
se han configurado los presupuestos legales que regulan el contrato
[aboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede continuar con los framites de pago ya que el contratista
cumplié con sus obligaciones contractuales.

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES
DE PAGO DEL CONTRATO se pagara para el mes de MAYO, CUATRO
MILLONES CIEN MIL PESOS MICTE $4.100.000, se puede continuar

PA'I"RIA HONOR LEALTAD
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con los tramites administrativos a que haya lugar una vez se cuente con
la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, Bogotéa D.C., en el mes de mayo de 2025.

PATRIA HONOR LEALTAD
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE DOCTRINA DEL EJERCITO

INFORME DE GESTION No. 04

BOGOTA, D.C., mayo 2025 /

1. No. DEL CONTRATO CONTRATQ No. CD-166-CENACEDUCACION-2025 -
2. FECHA SUSCRIPCION S
CONTRATO 11 de febrero de 2025 / /
No. De péliza: NB-100370257 ¢ /
3. POLIZA DE SEGUROS Aseguradora; Seguros Mundial

Fecha oficic aprobacion: 15 de febrero.de 2025
Aprobado por: TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERO, Ordenador del

Gasto- CENAC-EDUCACION pd
CRP No. 27125 4 "-:f"

Fecha expedicion: ‘18/02/2025 B

Unidad/Sub-unidad ejecutora 15 -01-03-088 CENTRAL
ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DEEDUCACION
Dependencia: 088..- CENTRAL A@MINISTRATIVA Y CONTABLE

4. CRP ESPECIALIZADA EDUCACION .
Posicion catalogo de gasto A-02-|2 024 008 002 SERVICIOS
JURIDICOS Y CONTABLES WAL N
Fuente: NACION. - LR '
Recurso: 10 : / ;
Va[or total $ 32 800 000 / ;
5. FECHA INICIO - / e
EJECUCION 18 de febrero de 2025 e B
CONTRACTUAL ~'; T
6. CONTRATISTA * Nombre completo; SUSAN MALLAMA TOBAR

Identlf cacion: 59. 314, 8?8 de Pasto

SR Namonalldad COLOMBIANA

Dlreccuin ‘ciudad: de residencia; Carrera 7 ANo., 106 — 90 Apto. 103
Telefono de contacto 31137 86149

S .| 'E-mail de contacto: susan. mi85@gmail.com

7. SUPERVISOR " i, - | Nombre completo: CT. ANGELA PATRICIA GONZALEZ VALENCIA
LT T | Cargo: ©ficial Jurldica CEDOE

-..| Resollicioh de nombramiento No. 167 del 04 de febrero de 2025

" - |:PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
. |'DEL"CETRO DE DOCTRINA, ASESORANDO JURIDICAMENTE EL
TRAMITE DE DERECHOS DE PETICION, REUQERIMIENTOS DE
JUSTICIA, ACCIONES DE TUTELA, INCIDENTES DE DESACATO,
INFORMES, QUEJAS Y DEMAS SOLICITUDES; ASl como

REALIZAR  REVISION  JURIDICA DE  PUBLICACIONES
DOCTRINALES Y OTRAS PUBLICACIONES MILITARES QUE SE
REQUIERAN POR EL CENTRO.

8. OBJETO CONTRACTUAL

9. OBLIGACIONES

CONTRACTUALES OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Proyectar respuesta a los diferentes requerimientos juridicos, as!
como de autoridades judiciales (SIVJRNR, justicia ordinaria, FGN, PGN,
entre otras), que se alleguen al Centro de Doctrina.

2. Proyectar respuesta a las acciones de futela, fallos e incidentes de
desacato, en las cuales se vincule al Centro de Doctrina del Ejército, o
sus direcciones organicas,

PATRIA HONOR LEALTAD
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3. Asesorar en el correcto framite de las investigaciones disciplinarias
ylo administrativas, que sean de competencia del CEDOE y sus
direcciones organicas.

4. Realizar las actividades ordenadas en el IGPA de la oficina de
asesoria de la unidad.

5. Asesorar en materia de DD.HH. y DIH, los procesos de actualizacion
y generacion de la doctrina militar y otras publicaciones militares, de
acuerdo con la normatividad vigente.

6. Realizar revision juridica de las publicaciones doctrinales y otras
publicaciones militares, con el fin de emitir concepto juridico de
transversalizacion con los DD.HH., el DIH y ia normatividad vigente.

7. Participar en la elaboracién de articulos ensayos u otros documentos
gue sean requeridos por el dlrector del Cen’tro de Daoctrina, relacionados
a la doctrina militar. :

8. Realizar capacitaciones, por Io menos una al mes, al personal del
CEDOE o de otras dependencias del Ejérmto en tematicas juridicas y
doctrinales, de acugrdoa lo ordenado por el director dél CEDOE.

9. Mantener actuallzado el module SIDAE de la plataforma SIJEN, con
la informacién de Ias |nVest[gaclones ‘disciplinarias y/o administrativas
que se adelantefi o hayan adelantado en el CEDOE vy sus direcciones
organicas, s

10.. Entregar €l archlvo fisico y dtgltal de los servicios prestados, de
,acuerdo a las normas Iegales y‘dlrectivas que rigen la materia.

.| 117 Entregar backup digital con los soportes de ejecucion de cada una
‘de_las actividades desarrolladas de acuerdo al presente contrato de

prestamén de servicios.
12. Entregar todos Ios ‘derechos al Ejército Nacional, en materia de
propiedad. lnte[ectual derechos de autor o los que fueren necesarios

i ‘.conforme a Ia normatw:dad vigente, sobre los disefios, documentos y
"productos que e generen con ocasion del cumplimiento de objetivos del

CEDOE;""
pat

| :0BLIGACIONES GENERALES

1 Enel cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben

acreditar la afiliacidn al sistema de pension, salud, riesgos laborales de
que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe mensual
fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad social o
ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para
disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto
1295 de 1994, reglamento por el Decreto 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obligatoriamente al sistema general de rlesgos
laborales; el monto de la cotizacidén debe ser asumido en su totalidad
por el contratista cuando e! riesgo expuesto sea categoria |, 11, Iil.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Ley
594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestion documental
de [as actividades realizadas durante la ejecucidon del conirato,

PATRIA HONOR LEALTAD
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incluyendo el cuidado, conservacion y organizacién del archivo,
actividades tales como foliar y la elaboracion del formato ¢nico de
inventario documental (FUID)

4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y Ia trazabilidad de
los procesos, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar ¥ mantener

la debida reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia
y contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la Ley
1712 de 2014 respecto de documentos o informacién publica reservados
o publica clasificada frente a temas y. asuntos tratados ¥y conocidos
dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se
hara extensiva a los derechos de thpr’que de los mismos se deriven,
ante lo cual no se podra aproveghap;péra beneficio propio o de un tercero
la informacion conocida con ogasion al desarrollo del presente contrato
Y que contiene su uso, difusion y distribucion de mencionada
informacién. Esta reserva o confidencidlidad se hace.extensible a la
informacion que se_escuche o conezcan sin que’ este medie en

documentos escrites, ..+~ a NI
6. Prestar sus servicios de acusideicon élprofesionalismo y ética que le
es exigible, aplicable y propia de E;t{-_",pr\ofes'ibrj,,jagﬁ(ridad y oficio,

7. Presentar el informe de gestion al supervisor del conrato dentro de
las fechas indica‘da’_s\ por este, de acﬁ(gr‘do con el anexo, establecido en
el plan_que emite. el comandante del Ejército Nacional con el fin de
impartir lingaimientos para la celebragién de contratos de prestacion de
servicios profesionaleso:de-apoyé a la gestion, mediante la modalidad

.| ‘de Contratacion directa y la-distribucion del presupuesto.
'|-8,"No cumplira en ningtin caso con el control de los horarios de llegado

o-salida a fravés de-los libros de entrada a la Unidad, seccion o
dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacion;. el contratista se compromete con ia firma del contrato a no
presentarlo :.como’prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado

i entre las paites-y-configurarse como pre-constitucién falaz probatoria.
VBl registro de.ingresos sistematizado (ficheros} ai lugar donde se

desarrollee] contrato no se entendera en ninglin caso como registro de
control‘de-horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de

21l requi's,i/tos para |a seguridad militar.
~ | 8 Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por

-10.que no podré suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.
10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
seflaladas en los respectivos contratos de prestacion de servicios deben
estar encaminadas al desarrollo de la mision y capacidades de cada
unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a Ia
terminacion del presente contrato devoiver los insumos, suministros
herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que
sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto
contractual, puestos a su disposicion para la prestacién del servicio
objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables
las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2071.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los
examenes de poligraffa y pruebas psicométricas antes y durante la

contratacion.
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13, Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacién al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

14, Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una
clausula resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma
unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de
alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los
cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula excepmonal"
como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta facultativa y por
tanto se encuentre expresa y Iegaimente ‘autorizada su inclusion,

15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
superwsor en el cual hace parie mtegral del contrato de prestacion de
servicios y contendra la medicion en alcance e |mpacto del producto que
desarrollara el objetivo estrateglco dela dependenma en consideracién
a sus misiones y capacidades.

18. Observar durante -el--fiempo de ejecucmn del” contrato, buena
disposicién y actitid favorable . hacia. el trabajo; respeto hacia sus
comparieros y miémbros del EjérCItO National, al' igual que la aplicacion
permanente de pnnmplos y valores propios’ de Ia institucion militar.

17. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondlente ala mtegrldad trasparencia y lucha contra la
corrupcion.

18. . Guardar y- mantener la debida, reserva y confiabilidad frente a los
temas y asuntos. tratados v conomdos dentro del desarrollo y ejecucion

"del presente contrato reserva que se hara extensiva a los derechos de
; :autor que de los mismos se derive.

18, Apllcar medidas’ pasivas de seguridad con la documentacidon segtin
clasificacion con el fin. de evitar la fuga de informacion de acuerdo con
la normatl\ndad wgente

20, De conformldad ‘con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el

4 'contratlsta sera _responsable por la gestiGn documental de las
g .actividades réalizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando
~| en el cronbgrama de actividades y en su informe de forma mensual el

barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento del

_\Orf,eo hasta el archivo de los documentos.
|21, Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y las
“establecidas en el estudio previo, documento que el contratista declara

conocer, y que hace parte del presente contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES
INTERNAS Y REGLAMENTOCS INSTITUCIONALES.

El contratista se encuentra en la obligacién de mantener en todos sus
actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la
observancia de las disposiciones internas y reglamentos institucionales
que se encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y
tramites internos para el cumplimiento de la mision institucional.
Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y
buen trato hacia el personal que labora en la institucion.

PARAGRAFO SEGUNDQ: Ley 1437 del 2011 ART 66 y 67 v la
Resolucion 6346 DE 2012 del 14 de septiembre de 2012. Actualizacién

PA"I"RIA HONOR LEALTAD
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del manual de buenas practicas de la contratacién publica del Ministerio
de Defensa Nacional.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO.
Los actos administrativos de caracter particular deberan ser notificados
en los términos establecidos en las disposiciones siguientes.

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que
pongan término a una actuacion administrativa se notificaran
personalmente al interesado, a su representante o apoderado, o a la
persona debidamente autonzada por- -elinteresado para notificarse, En
la diligencia de notificacion se entregaré al inferesado copia integra,
autentica y gratuita del acto administrativo, con anotacion de la fecha y
la hora, ios recursos que Iegalmente proceden las autoridades ante
quienes deben interponerse y los -plazos parajhacerlo

El rncumplmento de cualquxera “de -.estos requisitos invalidara la
notificacién. La notifi cacién. personaltpara dar cumpllmlento a todas las
diligencias prewstas enel.; |nc|so antenor tambien. podra efectuarse
mediante cuanUIera’de las S|gmentes modalldades -

1. Por medio electromco Procederé S|empre y,cuando el interesado
acepte ser notificado de esta manera;. o

La administracién podré establecer este tipo de notificacion para
determrnados actos admlnlstrat|v05fde cardcter masivo que tengan
origen ‘en. convocatorlas pub!lcas ‘En la reglamentacion de la
convocatorla |mpart|ra alos mteresados las instrucciones pertinentes, y

y "estableceré modalrdades altérativas de notificacion personal para
\qmenes no cuenten con acceso al medio electronico.

2. En estrados. Toda decnsuﬁn gue se adopte en audiencia plblica sera
notifi cada verbalmente en estrados, debiendose dejar precisa
constancua de las de0|5|ones adoptadas y de la circunstancia de que
dichas detisiones. quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la

-notlf cacion se. contaran los términos para la interposicion de recursos.

| PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista, El Contratista

es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, v en

"'_?';;_‘cqn_hé;é;-itléncia, el Contratista no es su representante, agente o
| mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,

répresentaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa
- Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETC DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No. 1 Proyectar respuesta a los diferentes requerimientos
juridicos, asf como de autoridades  judiciales (SIVJRNR, JUSTICIA
ORDINARIA, FGN, PGN, entre otras), que se alleguen al centro de
doctrina,

No | TIPODE DOCUMENTO

1 QFICIO

No. DE RADICADO

2025394012004513 de
22/04/25

ASUNTO

Respuesta a
CEDOC Clreular
No.
2025390011357243
- Informe
seguimiento

Investigaciones lay
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1862 de 2017
DADAE

OFICIO

2025394011996913
22/04/25

de

Solicitud 2 DADAE
borrado SIJEN ID.
17733-2022

OFICIO

2025394012095253
23/04/28

de

Respuesta a
CEDQGC  Clrcular
No,
202639001080207
3 - Informe
seguimiento
procesas
disciplinarios y
administralivos

OFICIO

2025354012715843
23/04/257

de

Respuesta a
DANTE radicade
No.
2025132011224263
- Solicitud
probatoria para ID.
SIDAE 38823-
2024.SECEJ

QFICIO

~2025394012303253

24/04/25

de

Respuesta a DITER
radjcado No.
202539101091955
3 de 11 de abiil
2025

OFICID

~| 2025394001073571

24/04/25

de

Respuesta POR
1173086
presentada por Sr
Jaime Aguilera
Quintero

OFICIo

2025354012630353
28/04/25°

i

de

Respuesta a DIPER
Radlcado No.
202531501061355
3

OFICO

2025304012631843
26104125

de

Remislén a CEDOC
radicado No.
202531501061355
3 provenlente de
DIPER relaclonado
con la solicitud de
apoyo traslado
AAT2, Sandra
Devia

TOEICIO

2025394012825563
28104125

de

Respuesta a
CEDQC  Circular
No.
202539001246092
3

CQFICIO

2025394013428673
05/06/25

de

Solicitud ~ JEMGF
borrado campos
SIJEN mobdulo Ley
1862 de 2017

QOFICIO

2026394001191161
08/05/25

de

Respuesta derecho
de pelicién AA12.
Sandra Rocio Devia
- solicitud de
notificacién de PQR
anénima

B TR 12

CFICIO

2025394001224071
12/05/2025

de

Respuesta  PQR
1185198

13

QFICIO

2025394001223841
12/05/2025

de

Remision PQR
1185198 a Oficlna
de Centrol Interno
Disciplinario de
MINDEFENSA

14

QFICIO

2025394001254161
156/05/2025

de

Respuesta solicitud
probatoria a
Juzgado  Primero
Administrativo oral
del Circuito Judicial
de Pamplona
Accion de
Reparacién Directa
No.
545183333001202

PATRIA HONOR LEALTAD
Direcclén Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte

Bogota D.C. - Cundinamarca

cedoe@buzonejercito.mil.co - www.efercito.mil.co
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10009700
Accionante
Esneider Mauriclo
Zapata Mira
15 OFICIO 2025394001254331 de | Respuesta derecho
15/0512025 de peticién Abg.
Jests Ldpez
Femandez
16 QFICIO 2025394014450983 de | Remislon a CENAM
156/05/2025 item 2 y 3 pelicion
elevada por el Abg.
Jesis Lopez
Ferndndez )
17 OFICIO 2025394014453223 de | Remisién a DITER
15/05/2025 item 4  peticion
¢ elevada por el Abg.
Ha Jests Lopez
sl Femandez
18 OFICIO ,2025394014452583 de | Remision a DIRIE
. |-15/08/2025 -~ item 5 pefici6n
P L elevada por el Abg,
ol o Jesus Lépez
i : Femdndez
-\"\‘ >“’; < ,‘ _\

Obligacion No, 2. Proyeotan respuesta a Ias acmones de tutela fallos e
incidentes de desacato en Is: cuales se wncule aI Centro de Doctrina
del Ejército, osus d[reccnones orgémcas “~:,_' ™

. il
\ i

No [TIPO DE}_E_)VQCUMENTO No. aémmc;xoo

1.-~ [-OFICIO 20253234001259261 Respuesta Fallo
FRER A e de15/05/2025 de Tutela
T proferido por el
Juzgado 13 de
Ejecucion de
Penas
y Medidas de
Seguridad de
Bogota Rad.
11001-31-87-
013.-2025-00034-
00 Accionante
Jestis Ldpez
Ferndndez

ASUNTO

' Obligﬁt:ic'ih No. 3. Asesorar en el correcto tramite de las investigaciones
. dlsclpllnarlas yfo administrativas, que sean de competencia del CEDOE

y SUS direcciones organicas
No TIPC DE DOCUMENTO

1 QF{CIO

No. DE RADICADO ASUNTO

20253940102804043 de | RespuestaaDIPER
29/04/2025 Radicado No.
2025313011905743
- ID. SIDAE No.
30874 contra SS.
Gustavo  Manuel
Pacheco
Herndndez
2025394012817053 de | Solicitud a DIPER
29/0412025 Informacién  cobro
mulla ID. 004-2021
sequida contra el
TE. Qliveros
Bolanos Edgar
Javier
2025384014082373 de | Solicitud a CEDOC
12/05/2025 intervencién
eJecuclén  sancién
ante DIPER - ID.

2 QFICIO

3 OFICIO

PATRIA HONOR LEALTAD

D

Direccion Calle 102 No. 7-80 Cantdén Norfe
Bogota D.C. - Cundinamarca
cedee@buronefercito.mil.co - www.elercito.mil.co

GNET:

s eranido
' HANASIHINT -

LI
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28577 seguida en
conilra  de  SV.
Fablan  Sénchez
Larrahondo

Revista Procesos
Disciplinarios Ley 1862
de 2017 llevada a cabo
por Juridica CEDOC,
TE. CAMILA SANCHEZ
el dfa 05/06/205.

4 IMAGEN

Obligacion No. 9. Mantener actuallzade eI modulo SIDAE de la
plataforma SIJEN, con la mfermacuon ‘de las _investigaciones
disciplinarias y/fo administrativas que se adelanten 0 hayan adelantado
en el CEDOE y sus drreccmnes organlcas

En coordmacuon ‘éon la Sra. CT ANGELA PATR[CIA GONZALEZ
VALENCIA, Ot"cial Juridico CEDOE a la fecha, se encuentra
debidamente actuallzada la plataforma SIJEN, respecto a las
1nvest|gac:|0nes dzsmplmarlas actwanque a continuacién se relacionan:

No

'NUMERO - DE: INVEST[GADO DEPENDENCI
INVESTIGACION - AACTUAL
DISCIPLINARIA
. 1 | 30874. - §S. GUSTAVO | DISDI
;o MANUEL PACHECO
: A HERNANDEZ
T2 28577 SV. FABIAN | DIGED
O SANCHEZ
LARRAHONDO

| OBLIGACIONES GENERALES

Obligé&ié‘ﬁ No. 21. Las deméds obligaciones que se deriven del objeto

f'.contractua[ y las establecidas en el estudio previo, documento que el
: contratlsta declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

No | TIPOQ DE | ASUNTO SOPORTE
DOCUMENTO
1 IMAGEN Aslistencia a diligencia

de Inspecsion Judicial
solicitada por la

Unidad de
Investigacidn y
Acusacion JEP -
Orden a  Pdlicia

Judiclal - OPJ UIA - 35
- Rad. 0007913-82-
2024-0-00-0002
Investigaclidn
adversarial confra el
Grai  (Rel) Mario
Montoya Uribe

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del contrato, no se
han configurado los presupuestos legales del contrato [aboral y que he
gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccién Calle 102 No., 7-80 Canton Norte
Bogota D.C. - Cundinamarca
cedoe@buzonelercito.mil.co

- v ejercito.mil.co
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#

relacionadas en el contrato. /

As| mismo, SUSAN MALLAMA TOBAR vy el Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional — CEDOE ha dado cumplimienio a las obligaciones
legales y confractuales registradas en el contrato

Para constancia se firma en Bogota D.C., en el mes de mayo de 2025. /

SUZAN MALLAMA TOBAR s ’
.314.878 de Pasto e L LT
ONTRATISTA T
e R A
' \\:‘, ¥ d

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccldn Calle 102 No. 7-80 Cantdn Norte
Bogota D.C. - Cundinamarca
cedoe@buzoneiergito.mil.co - www.elercito.mil.co







Bogota D.C, mayo 2025 /"’l

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCI_TO NAQIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencién en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre
de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO- LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que
tengo vigente los siguientes contratos de prestaclon de Servicios Técnicos ylo
Profesionales, asi;

i
ey

No. ENTIDAD OBJETO - _ | PLAZO. "~ DE | VALOR No. De planila de
CONTRATO CONTRANTANTE CONTRAGTUAL | EJECUCION | MENSUALES aportes

7 PRESTARLOS ] " u . ;
SERVICIDS HE 0k ,
PROFESIONALES N Ay / .
COMO ABOGADO DEL (- S
CETRO DE DOETRINA, N NUEs T
CENAG EDUCACION ASESORANDO 8 MESES .~ $4:100,000" 86192406
CD-166 -; JUR[DICAMENTEEL L
e - TRAMITE DE "™ o
" DERECHOS DE . ;3 |
PETIGION, A v I
"~ | REUQERIMIENTOSDE™ | "'+, A
- | JUSTICIA, ACCIONES AR L 8
| . DETUTELA =, b B T
INGIDENTES DE". *. Ll

.. ‘DESACATO, -

INFORMES, QUEJAS Y,
DEMAS SOLICITUDES; |
|- Aslcome REALIZAR |

| REVISION JURIBICA DE 5
PUBLICACIONES =

DOCTRINALESY -
OTRAS

PUBLICAGIONES

-MILITARES QUE SE

o REQUIERAN POR EL

CENTRO

Teniendo en cuenta la anterlor |nformac1on me permito solicitar aplicar la retencién en la
Fuente establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

Atentamente, ‘ HUELLA INDICE DEREGHO

et

SUSAN MALLAMA
€.C. 59.314.878







Bogota D.C., mayo 2025 /

Sefior Ten[ente Coronel
JORGE IVAN GUZMAN FORERO
Director CENAC-EDUCACION

Yo, SUSAN MALLAMA TOBAR, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 59.314.878 expedida en Pasto,
en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la grav dad de juramento que en razon al confrafo de
prestacion de servicios No.CD-166-CENACEDUCACION-2025- MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO
NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCAGCION - 2025, suscrito con
el CENAC-EDUCACION,; con el fin de; “PRESTAR LOS SERVICIOS: PR@FESIONALES COMO ABOGADO
DEL CENTRO DE DOCTRINA, ASESORANDO JUR[DICAMENTE EL TRAMITE DE DERECHOS DE
PETICION, REUQERIMIENTOS DE JUSTICIA, ACCIONES DE TUTELA INCIDENTES DE DESACATO,
INFORMES, QUEJAS Y DEMAS SOLICITUDES; ASI COMO® REALIZAR REVISION JURIDICA DE
PUBLICAC]ONES DOCTRINALES Y OTRAS PUBLICACIONES' MILITARES QUE SE REQUIERAN POR

EL CENTRO.", de conformidad con los establecido en la clausula Tercera-Reglmen dé- Seguridad social, del presente
contrato, que mls aportes obligatorios al sistema general de segundad socla[ (Salud y Pensmn) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de fa cof za'r':ic'm mes vencldo de los trabajadores mdependlentes (Salud-
pension y ARL) /

l‘,: i fhy

g 8,
i ) 3 ¥ ~ e B /
\ L vt YL
v “\ S
wfe 4 ] £l
/ R B
g (i

PAGO PLANILLA DEL MES DE ABRILDE 3025 "/ 0. 7

e e S A AR A R Rt AN s '
Aporte Salud —SANITAS - - . 86192408 p205.000

Aporte Pension: PORVENIR 2. BB192406 - 7 $262.400

Aporte ARL: POSITIVA" s . v -B6192406. . - = $8.600

Dicha certlf:camon se explde dandc/cumphmlento ‘a lo consagrado en el decreto 2271 de
junio de 2009 en su artlcu]o 4 paragrafo '

Firmado en mayo de 2025

Atentamente Huella indice derecho

SUSAN MALLAMA
.314.878 de Pasto
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5% compensar | miplanilla.com

Informacion basica de la planilla

Fecha de Pago:

Detalles del pago

Razdn social recaudo:

SUSAN VIVIANA MALLAMA TOBAR

PRINCIPAL

86192406
20/05/2025
09/05/2025

Compensar OI

REPORTE RESUMEN DE PAGO

Periodo liquidacion Salud:

Total a pagar:

Total de empleados:

Nimero de Administradoras:

59314878
abril 2025
abril 2025
$476,000
1
3

9998600669427

Pago Electronico por PSE

Descripcion: MiPlanllla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago:
Banco: BANCOLOMBIA Nimero Autorizacion: 1470470556
Estado de la transaccidn: Transaccién aprobada
*Nitmero de Valor descontado
Codigo NIT Administradoras Num, Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 50 58,600
230301 800224808 Porvenir 1 $0 $262,400
EPSQ05 800251440 Sanitas EPS 1 30 $205,000
$4756,000

*gj dascontd incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Documento Financiero del Doc. de Materiales 5003648033/2025 .

DOCUMENTO No: 5000001061 / 2025 DEBITOS CREDITOS:

5111790010 Honorarios 4.,100.000,00 K

2401010020 Bienes y Servicios Registrados.en Almacén 4.100.000,00
T TOTALES : 4.1,00.000,00 4.100.000,00

Pagina R
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